
Школа работает со следующими  проектами: 

№ Название проекта Сроки   Руководитель 

1 Президент КР Жээнбеков С. Ш.  

объявил 2020 год – «Годом развития 

регионов, цифровизации страны и 

поддержки детей».  В рамках года 

развития регионов, цифровизации 

страны и поддержки детей в школы 

Кыргызстана введены проекты: 

«Электронная запись в школу» 

С 2019 года 

 

Таалайбекова Т. Т. 

2 Проект “Элмектеп” Приложение 

«ЭлМектеп.Мугалим» - это новейшая 

система учета успеваемости для школ и 

других учебных заведений. Прекрасный 

инструмент для администрации и 

учителей, который облегчает их 

каждодневную бумажную рутину. 

В основе разработки лежала идея 

сохранения знакомого каждому 

педагогу внешнего вида журнала, 

который и стал образцом внешнего вида 

нашей системы. Интуитивно понятный 

интерфейс позволяет учителям с 

легкостью освоить нововведение, а 

главное — затрачивать минимум 

времени на заполнение, и даже 

экономить время и силы на составлении 

регулярной отчетности. 

С сентября 2020 

года 

Дуйшекеева А. Н. 

3 ПРОЕКТ «ЧИТАЕМ ВМЕСТЕ» Проект 

USAID «Читаем вместе» нацелен на 

улучшение навыков чтения учащихся 1-

4 классов  через поддержку обучения 

учителей, работу с сообществом и 

Министерством образования и науки 

КР. 

 

2018- 2020 годы 

 

Айманбетова Б. А. 

4 Проект USAID «Окуу керемет!» 

нацелен на улучшение результатов 

обучения по чтению и математике среди 

300 тысяч учеников младших классов. 

Проект реализуется в сотрудничестве с 

Министерством образования и науки КР 

в 1687 школах Кыргызстана. 

С 1 ноября 2019 

г.   

до 30 октября 

2024 г. 

Айманбетова Б. А. 

5 новая информационная система «Жаны 

китеп» по автоматизации всего цикла 

С 2020 года Малдыбаева А. 



передачи учебника 

общеобразовательному учреждению. 

Введена арендная плата за новые книги, 

ведется финансовый учет. 

 

 

6 Проект «Санарип 50+» - Цели проекта: 

Обучить людей старшего поколения 

работе со смартфонами, освоении 

мировой сети, приобретении навыков 

общения в интернете, основам 

финансовой грамотности, а также 

использование электронного кошелька 

«Элсом» для безналичных операций.  

Школа оснащена современными ТСО на 

30 %.  Активно используется 

информационно-коммуникационные 

образовательные технологии. 

 

Сентябрь 2019 

года – Май 2020 

года 

Манапбаев А. 

7 Проект “Улучшение системы 

управления твердыми бытовыми 

отходами в г. Бишкек” 

 

Октябрь 2015 – 

декабрь 2018 

продолжается 

Турапова Н. К. 

8 Проект по развитию потенциала 

работников образования для 

формирования здорового образа жизни 

и профилактики ВИЧ среди учащихся 

общеобразовательных организаций КР.  

с сентября по 

декабрь 2019 

года и каждый 

год 

Казакова А. 

9 Проект: “Эффективное управление и 

профилактика неинфекционных 

заболеваний в Кыргызстане”  

 

с февраля 2019 

года  

и каждый год 

 

Турапова Н. К. 

10 Малоазийский проект: “Бадментон”  

 
с сентября  2019 

года  

и каждый год 

Бектемиров К. Ш. 

11 Классные руководители, психолог, 

соцпедагог, дети и родители 

участвовали в проекте «Крепкая 

семья». Программа нацелена на 

родителей и детей в возрасте 10–14 лет. 

Ее цель - сформировать навыки 

позитивного родительства, которые, в 

свою очередь, являются профилактикой 

раннего злоупотребления 

наркотическими веществами и 

рискованного поведения среди 

подростков, укрепляют родительские 

С 28 сентября 

по 9 ноября  

2020 год 

Дуйшекеева А. Н. 



навыки и служат построению крепкой 

семьи» Задача тренинга - подготовить 

фасилитаторов по проекту «Крепкая 

семья», направленному на укрепление 

детско-родительских отношений. 

 

12 Проект «Вовлечение сообществ для 

улучшения школ в КР»,  запущенного 

 Фондом «Ага Хан»  в Кыргызстане 

при финансовой поддержке 

Всемирного Банка и Правительства 

Японии (JSDF). 

 

С 2018 года Фонд «Ага Хан»  в 

Кыргызстане, 

Попечительский Совет 

СОШ №53 

13 Проект “Девочки в науке”  

Цель программы - к 2022 году привлечь 

как минимум 15000 девочек с 

уделением особого внимания девочкам 

из семей мигрантов и уязвимых слоев 

населения, для участия в тренингах для 

сверстников, чтобы они могли сделать 

осознанный выбор профессии в области 

информационных и коммуникационных 

технологий, точных наук, инженерии и 

математики, и получили необходимые 

навыки, которые помогут им разорвать 

порочный круг бедности в своих 

сообществах. 

С 11 февраля 

2020 года 

Замирбек к. Жайнагул 

 


