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Методическая тема школы: 

 «Использование новых инновационных технологий в учебно- 

воспитательном процессе, повышение качества знаний и развитие 

компетентностей учащихся» 

 

Этапы работы и задачи её реализации. 

1 этап 2017-2018 г 

- Анализ учебно-воспитательного процесса. 

- Повышение квалификации учителей. 

- Составление и систематизация нормативных документов. 

- Работа с молодыми учителями. 

2 этап 2018-2019 г 

- Организация и распространение работы творческой группы педагогов и 

наставников. 

- Организация и проведение показательных открытых уроков. 

- Проведение диагностики и мониторинга. 

3 этап 2019-2021 гг. 

- Развитие научно-методического уровня педагогов. 

- Организация и проведение педагогических чтений, районных, городских 

семинаров и конкурсов педагогического мастерства.  

 4 этап 2021-2023 гг.  

1.Разработка методических пособий по предметам. 

2.Работа с газетами и журналами. Объявление методических разработок в 

журналы и газеты. 

3.Составление нового перспективного плана. 

 

 Приоритетные направления методической работы: 

 Организационное обеспечение: 

 

1.Повышение качества образования в школе и непрерывное 

совершенствование педагогического мастерства учителя, его 

профессиональной компетентности в области теории и практики 

педагогической науки и преподавания предмета, освоение инновационных 

технологий обучения. 

2.Реализация требований профессионального стандарта педагога. 
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3.Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, 

творческие отчёты, разработка методических материалов) на различных 

уровнях. 

4.Работа с молодыми и вновь прибывшими учителями. 

 

Технологическое обеспечение: 

1.Внедрение в практику современных педагогических технологий; 

2.Укрепление материально-технической базы методической службы школы; 

 

Информационное обеспечение: 

1.Обеспечение методическими и практическими материалами через 

использование сети «Интернет», электронных баз данных и т.д.; 

 

Создание условий для развития личности ребёнка: 

1.Изучение особенностей индивидуального развития детей; 

2.Формирование у обучающихся мотивации к познавательной деятельности; 

3.Создание условий для обеспечения повышения качества обучающихся; 

 

Создание условий для укрепления здоровья учащихся: 

1.Отслеживание динамики здоровья учащихся; 

2.Использование здоровьесберегающих методик и преодоление учебных 
перегрузок школьников; 

 

Диагностика и контроль результативности образовательного процесса: 

1.Мониторинг качества знаний и успеваемости обучающихся; 

2.Диагностика деятельности педагогов по развитию у учащихся интереса к 

обучению, результативности использования индивидуальных и групповых 
занятий. 

Цели методической работы школы: 

1.Повышение эффективности образовательного процесса через применение 

современных подходов к организации образовательной деятельности, 

непрерывное совершенствование профессионального уровня и 

педагогического мастерства учителя для реализации государственных 
образовательных стандартов. 

 

2.Создание образовательного пространства, способствующего развитию 

потенциала ребёнка, формированию стремления к саморазвитию и 
самосовершенствованию, усвоению нравственных ценностей воспитания. 

 

3. Создание условий для повышения профессионального мастерства 

преподавателей на основе обмена передовым опытом, самообразования и 

курсовой переподготовки. 
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Для ее реализации сформулированы следующие задачи: 

Задачи методической работы: 

1.Обеспечение методического сопровождения реализации государственных 

образовательных стандартов общего образования. 

 

2.Применение в педагогической практике современных приёмов, методик и 

технологий обучения через систему семинаров, проведение открытых 

уроков, оказание помощи учителям в освоении и реализации инновационных 

образовательных технологий. 

 

3.Создание условий для формирования и развития профессиональных 

компетенций учителя, продолжение работы по повышению психолого-

педагогической, методической, общекультурной компетенции педагогов. 

 

4.Организация научно-исследовательской работы учителей и учащихся, 

подготовка учащихся к предметным олимпиадам, конкурсам и 

конференциям. 

 

5.Совершенствование системы подготовки учащихся к государственной 

итоговой аттестации. 

 

6.Обеспечение внедрения в образовательный процесс информационно-

коммуникационных технологий, электронных средств обучения, 

формирование банка информации методического обеспечения, создание 

условий для оптимального доступа учителя к необходимой информации. 

 

7. Продолжить работу по повышению качества обучения. 

Продолжить работу, нацеленную на предупреждение неуспеваемости. 

 

8. Обеспечить внедрение в учебный процесс новых образовательных 

технологий: развивающее обучение, ИКТ, метод проектов, модульное, 

проблемное обучение. 

 

9.  Продолжить работу по отработке навыков тестирования как одного из 

видов контроля работы учащихся с целью подготовки к мониторингу, 

итоговому сочинению, ИГА, ОРТ. 
 

10. Организовать работу с одаренными учениками, направленную на участие 

в предметных олимпиадах. Совершенствование методики проведения урока, 

индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными 

учащимися, 

11. Продолжить формирование банка данных по диагностике и мониторингу 

образовательного процесса по предметам. 
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12. Выявление, обобщение и распространение положительного опыт 

творчески работающих учителей. 

Формы методической работы: 
 

а) работа педсоветов; 

б) работа методического совета школы; 

в) работа методических объединений; 

г) работа педагогов над темами самообразования; 

д) открытые уроки; анализ планов уроков; 

е) обобщение передового педагогического опыта учителей; 

ё) внеклассная работа; 

ж) аттестация педагогических кадров, участие в конкурсах и конференциях; 

з) организация и контроль курсовой подготовки учителей; 

к) семинары (школьные, районные, городские); 

л) посещение уроков администрацией; 

 

          

                    Структура методической работы школы   

 

                                          Педагогический совет  

 

                                           Методический совет  

 

                                          Методические объединения 

 

Языкового 

цикла 

Математи- 

ческого цикла 

Начальных 

классов 

Социального и 

естественного 

цикла 

Художеств- 

эстетического 

цикла 

Языкового 

цикла 

Русский 

язык 

и литера-

тура 

иностр. 

язык; 

 

 

 

Матеметатика, 

алгебра,геоме-

трия. физика 

ОИВТ, химия, 

информатика 

Все пред-

меты по 

начальному 

образованию 

История.чио, 

биология,геогра-

фия,естеств-ие 

ИХТ,техноло-

гия, музыка, 

ОБЖ,ДП, 

физ-ра.. 

Кыргыз язык 

и литература 

государствен-

ный язык. 
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 1.План работы педсоветов: 

Высшей формой коллективной методической работы является  

педагогический совет. В 2021-2022 учебном году будут проведены 

следующие педсоветы:  

 

Пр. №1 13.09.21г 

1. Об анализе работы школы за 2020-2021 уч.год. (Айманбетова Б.А.) 

2.О предварительном комплектовании учащихся на 2021-22 уч.год; о плане 

работы школы, целях и задачах на 2021-2022г. 

3.Об утверждении документов, регламентирующих учебно-воспитательную 

деятельность школы (учебный план, КТП, рабочие программы по предметам 

расписание уроков, кружковых работ, график дежурства СБ, учителей и 

администрации). 

4. Составление социального паспорта обучающихся по классам. 

 (Дуйшекеева А.Н) 

5.О проведении праздника «День знаний» и открытых классных часов(15.09.)  

6.Результаты ИГА учащихся 9-х,11-х кл. Об анализе сдачи учащимися 

осенних переводных экзаменов. (Мусаева Н.М.) 

7.Воспитание толерантности на уроках и во внеурочное время. (Доклад) 

Айманбетова Б.А 

Пр. №2 от 17.09.21 г. 

1.Рассмотрение ходатайства от коллектива на награждение 

Благодарственным письмом МА мэрии г Бишкек по Свердловскому 

административному району Таалайбекову Т.Т. 

2.Рассмотрение ходатайства от коллектива на награждение Почётной 

грамотой мэрии г Бишкек Мусаеву Н.М. 

Пр. №3 от 22 .09.21г 

1.Рассмотрение ходатайства от коллектива на награждение Почётной 

грамотой центра образования Свердловского района г Бишкек 

Исираилову А.К, Малдыбаеву К.А, зам дир по УВР Мусаеву Н.М. 
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 Пр. №4 от 06.11.21 г. 

1.Анализ успеваемости учащихся 3-9 классов за 1 четверть и движение 

учащихся. 

2.Об организации работы педагогического коллектива и классных 

руководителей по учету детей не посещающих или систематически 

пропускающих учебные занятия (классные руководители, организатор) 

3.Работа Совета Профилактики правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних (доклад «Воспитательно-профилактическая работа с 

обучающимися» Турапова Н.К) 

4.О проведении школьной олимпиады. (Дуйшекеева А.Н.) 

 

Пр. №1 от 10.01.22 г. 

1.Анализ успеваемости учащихся 3-9 классов за 2 четверть, 

10-11 кл за 1- полугодие и движение учащихся. 

2.Система работы с детьми «группы риска», итоги пропусков уроков 

обучающихся за 1-полугодие. (ВР Турапова Н.К, организатор, соц педагог). 

3.О результатах районной Олимпиады школьников. (Дуйшекеева А.Н.) 

4.Проведение школьных семинаров, декад, работа ШМО по предметам, 

работа учителей- наставников на 1- полугодие. (Айманбетова Б.А.) 

 

Пр. №2 от 28.03.22 г. 

1. Анализ успеваемости и движения обучающихся за 3- четверть 2021-2022 

учебный год. 

2. Профилактика правонарушений среди учащихся. Система работы с 

учащимися из группы риска, ВШУ, ИДН, систематически пропускающих 

занятия (Зам. дир. по ВР – Турапова Н.К.)  

3. Отчет Зам. дир. по гос. языку – Эсенгуловой С.С. участие учителей школы 

в Кыргыз тест  

4 Анализ работы кружковых работ. 
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Пр. №3 от 09.06.22 г. 

1.1. Ознакомление обучающихся, родителей с приказами МОиН КР и 

Положением ИГА 

2.Аанализ успеваемости и движения обучающихся за 4 четверть и за 2019-

2020 учебный год.  

3.О переводе учащихся 1-4 кл в последующий класс.  

4.О проведении переводных экзаменов в 5-8,10-х кл и о допуске 

обучающихся к переводным экзаменам. 

5.Результаты НЦТ, Алтын Тамга. 

6.О допуске к ИГА обучающихся 9-х,11-х классов. 

 

Пр. №4 от…...22 г. 

1 Анализ успеваемости и движения обучающихся за 2021-2022 учебный год. 

2.Отчёты - анализы работы школы за 2021-2022 учебный год ( гос яз; соц 

педагог; психолог; организатор; УВР; ВР; библиотекарь; ШМО; кружковая 

работа; мед работник…) 

3.О переводе учащихся 5-8,10-х классов в следующий класс. 

Пр. №5 от …...2022 г. 

1.Об окончании основной средней школы обучающихся 9-х классов. 

2.Об окончании средней школы обучающихся 11 классов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.ПЛАН РАБОТЫ ШКОЛЬНЫХ МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ 
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Тематика мероприятия 

 

Сроки  Ответственный 

Заседание №1 

Анализ работы МС за 2020-2021 учебный  год и 

утверждение плана работы на 2021-2022 учебный год, 

рабочих программ, программ внеурочной деятельности. 

Выборы руководителя. 

Обсуждение рабочих программ.  

О прохождении курсовой переподготовки учителей. 

Анализ результатов ГИА. 

Выбор методических тем учителей для работы в текущем 

году. 

Составление графика проведения предметных недель. 

Система работы методических объединений по поддержке 

одаренных детей. 

Август Руководители МО 

Заседание №2 

Обобщение педагогического  опыта творчески работающих 

учителей. 

Анализ стартовых диагностических  контрольных работ по 

тексту УО. 

Итоги работы МО за 1 четверть. 

Проведение школьных олимпиад по предметам. 

Определение кандидатур на участие в конкурсе 

 «Учитель года». 

Проведение предметной декады.  

Сентябрь  

Ноябрь 

Декабрь  

Руководители МО 

Заседание №3 

Итоги второй четверти и первого полугодия. 

Анализ районных олимпиад.              

Взаимопосещение уроков. 

Профессиональный рост учителя в современной школе . 

Анализ срезовых контрольных работ. 

Проведение предметной недели. 

Январь 
Руководители МО 

  

Заседание№4 

Итоги 3 четверти. 

Подготовка выпускников к итоговой аттестации. 

Проведение предметной недели. 

Итоговый контроль в переводных классах. 

 

Март 

Руководители МО  

Зам. директора по УВР  

 

Заседание №5 

 Итоги 4-четверти и года. 

 Итоги переводной  и итоговой аттестации 

 Проект плана работы на следующий год. 

 

Июнь  

Руководители МО 

Зам. директора по УВР 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10 

 

3.Работа с педагогическими кадрами 

Задачи: Сопровождение профессионального роста педагогов. Обобщение и 

представление педагогического опыта. 

 

Тематика 

мероприятия 

Содержание 

деятельности 

Планируемый 

результат 

Сроки 

проведения 
Ответственный 

Методическое сопровождение профессиональной деятельности вновь принятых учителей. 

Собеседования 

Планирование   

работы  на 2021-2022 

учебный год 

Определение 

содержания  

деятельности. 

Сентябрь 

Зам.директора по 

УВР 

 

Анализ результатов 

посещения уроков 

Оказание методической 

помощи в организации 

урока. 

В течение 

года 

Замдиректора по 

УВР, директор, 

зам. директора по 

ВР. 

 

Консультации 

Работа учителя со  

школьной документа-

цией. .(журналы, лич-

ные дела учащихся, 

КТП, программы по 

предметам..)  
Оказание методической 

помощи в исполнении 

функциональных 

обязанностей. 

Сентябрь  
Зам.директора по 

УВР  

Подготовка и 

проведение промежу-

точной аттестации по 

предмету. 

Декабрь   

Апрель  

Зам.директора по 

УВР  

Анализ результатов 

профессиональной 

деятельности 

Октябрь  

Май   

Зам.директора по 

УВР  

 

Собеседование  

Изучение основных 

нормативных 

документов, 

регламентирующих 

образовательную 

деятельность 

Информирование 

учителей  о 

нормативных актах, на 

которых основывается 

профессиональная 

деятельность  учителя. 

Октябрь  
Зам директора по 

УВР  

Изучение 

методических 

подходов  к оценке 

результатов учебной 

деятельности 

школьников 

Информирование 

специалиста  о 

требованиях, 

предъявляемых к 

оценке результатов 

учебной деятельности 

школьников и способах  

их анализа. 

Ноябрь  
Зам.директора по 

УВР,НМР  

Консультации 

Изучение способов  
планирования и 

проведения   урока. 

Информирование 
учителей о понятии 

компетентностного 

подхода в учебно-

воспитательном 

процессе. 

 

В течение 

года 

Зам.директора по 

УВР  

                              Повышение уровня квалификации педагогических кадров 

Аттестация  

педагогических 

кадров 

Подготовка и проведение аттестационных 

мероприятий. (по Приказу УО,МНО и Н 

КР)  

по графику 

Зам.директора по 

УВР  
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Прохождение 

курсовой подготовки 

Обучение учителей школы на курсах 

повышения квалификации  по реализации 

программ  использования ИКТ, теории и 

методики преподавания   

по 

графику 

Зам.директора по 

УВР 

 

Участие в школьном 

и районном этапах 

конкурса 

«Сердце отдаю 

детям»,«Учитель 

года» 

Реализация творческого потенциала 

педагога.  

Ноябрь-

декабрь--

март 

Зам.директора по 

УВ, НМР  

 

Презентация опыта 

работы 

Информирование педагогов  и их участие 

в районных, городских семинарах, 

конкурсах. 

Публикация методической продукции. 

Представление результатов методической 

деятельности. 

Согласно 

планам  

работы УО;  

МО школы 

Руководители  

МО 

 

4.Работа с учащимися 

Задачи: Освоение эффективных форм  организации  образовательной    деятельности  

учащихся. Выявление и накопление успешного опыта работы педагогов в данном 

направлении.  

 

Тематика 

Мероприятия 

Содержание 

деятельности 

Планируемый 

результат 

Сроки 

проведения 

Ответственный 

Школьный и районные 

этапы олимпиады 

школьников. 

Проведение 

предметных 

олимпиад попарал-

лелям классов  

Анализ результа-

тивности 

индивидуальной 

работы с учащи-

мися, имеющими 

повышенную 

учебную 

мотивацию 

Оценка 

результативности 

индивидуальной 

работы с 

учащимися, 

имеющими 

повышенную 

учебную 

мотивацию. 

Сентябрь-

ноябрь 

Руководители 

МО 

Участие в 

дистанционных 

олимпиадах по  

некоторым 

предметам(информатика, 

иностранные языки..). 
по математике в 

начальной школе и 6-7кл  

(Турецкий лицей) 

Организация и 

проведение 

олимпиад 

 Оценка 

результативности 

индивидуальной 

работы с 

учащимися, 

имеющими 
повышенную 

учебную 

мотивацию. 

В течение 

года 

Руководители 

МО 

Школьный конкурс 

«Человек успеха» 

Организация и 

проведение 

конкурса. 

 Апрель 

Замдиректора 

по ВР  
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5. План проведения предметных олимпиад, пробных экзаменов,   

предметных декад(недель) 

Тематика мероприятия 

 

Сроки 

проведения 

Ответственный 

Школьный этап предметной 

олимпиады 

Октябрь - ноябрь Зам.директора  

по УВР 

Мусаева Н.М. 

 
Районный этап предметной 

олимпиады   

Декабрь  

Допуск к ИГА:  

Итоговое сочинение в 11 классе 

(кыргыз адабияты, русская 

литература); 

По графику Зам. директора  

по УВР  

 Дуйшекеева А.Н 

. 

Предметная неделя учителей 

 кыргызского языка и кыргыз 

адабияты языку  

сентябрь Руководитель МО  

Эсенгулова С.С. 

Элебесова И.К. 

Допуск к ИГА :  

Итоговое собеседование в 9-х 

классах 

 

По графику Зам.директора  

по УВР 

Дуцшекеева А.Н. 

Пробные экзамены ИГА по 

математике ,кыргызскому языку 

и русскому языку, истории 

Кыргызстана 

Январь-февраль Зам.директора  

по УВР 

по НМР 

Предметная неделя по ОБЖ, 

технологии и физической 

культуре 

Апрель  Руководитель МО 

Бектемиров К.Ш. 

Предметная неделя учителей  

по начальной школе 

Март  Руководители МО 

Конурбаева С.Б. 

Предметная неделя  

по истории и обществознанию 

Ноябрь  Руководитель МО 

Кудайбергенова В.А. 

Предметная неделя по 

математике и информатике 

 

Февраль  Руководители МО 

Дуйшекеева А.Н. 

Пробные экзамены ИГА 

по предметам по выбору 9,11 кл 

 

Март 

 

Зам дир по УВР 

Дуйшекеева А.Н. 

Предметная неделя по русскому 

языку и литературе; по 

английскому языку. 

Декабрь  Руководители МО 

Айманбетова Б.А. 

 

Отчётная неделя молодых 

учителей и наставников 

Апрель  Зам.дир по НМР 

Наставники  
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